
Das WIEN MUSEUM (Museen der Stadt Wien) ist ein urbanes Mehrspartenmuseum mit einem breiten Spektrum von 
Sammlungen (Kunst, Alltagsleben, Kulturgeschichte) und Ausstellungen. Mit seiner generalistischen Ausrichtung und 
seinem interdisziplinären Potenzial hat das Wien Museum seit der Ausgliederung 2003 Erfolgsgeschichte geschrieben 
und eine einzigartige Position in der Wiener Museumslandschaft erreicht. Ca. 190 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind 
bei den Museen der Stadt Wien beschäftigt. Das Haupthaus am Karlsplatz und die weiteren Standorte werden jährlich 
von ca. 400.000 Personen besucht. Gem. § 10 des Wiener Museumsgesetzes (Wr. MuG) erfolgt im Zuge der Nachfolge-
planung durch das Kuratorium des Museums die öffentliche Ausschreibung folgender Funktion: 

Direktor/Direktorin
(Geschäftsführung und künstlerisch-wissenschaftliche Leitung)

•	Abgeschlossenes	Hochschulstudium	einer	 
einschlägigen Studienrichtung

•	Mehrjährige	Führungserfahrung	in	einem	Museum	oder	
einer vergleichbaren kulturellen Institution

•	Erfahrung	mit	Fragestellungen	zu	Stadtentwicklung	
und urbanen Lebensformen

•	Ausgewiesene	Ausstellungs-	und	Publikationserfahrung
•	Hohe	kommunikative	und	soziale	Kompetenz

•	Exzellente	Kenntnisse	der	internationalen	Museums-
szene

•	Gestaltungswille	und	Freude	an	der	Mitwirkung	in	
einem dynamischen Kulturbetrieb

•	Idealerweise	Bezug	zur	Wiener	Stadt-	und	Kulturge-
schichte

•		Weiterführende	Informationen	über	die	Position	unter	 
www.wienmuseum.at

Für die Position ist als Richtwert ein Gehalt von jährlich 125.000.- EUR vorgesehen, abhängig von beruflicher Qualifika-
tion und Erfahrung. Die Museen der Stadt Wien sind daran interessiert, den Anteil an Frauen in Leitungspositionen zu 
erhöhen.	Frauen	sind	daher	nachdrücklich	zur	Bewerbung	aufgefordert.	

Bitte bewerben Sie sich mit aussagekräftigen Unterlagen samt Positionspapier bis zum 30. April 2014 online 
unter www.jobs.recruitingservices.at  
Dr. Gundi Wentner und Mag. Evelyn König (+43/1/53700-2521) stehen Ihnen bei Fragen gerne zur Verfügung.

Dem	Direktor	/	der	Direktorin	obliegt	die	Gesamtverantwortung	für	die	wissenschaftliche	Anstalt.	Die	Bestellung	erfolgt	
ab dem 1. Oktober 2015 auf die Dauer von fünf Jahren.
Hauptaufgabe der nächsten Jahre wird die strategische, inhaltliche und organisatorische Weiterentwicklung, die Um-
setzung des Neu- bzw. Erweiterungsbaus am Karlsplatz, die Einrichtung einer neuen zeitgemäßen Dauerausstellung, das 
Erarbeiten	neuer	Museumsangebote	sowie	die	Beibehaltung	der	Präsenz	des	Museums	in	der	Stadt	während	der	Phase	
des	Neubaus	sein.	Als	Bewerber	/	Bewerberin	bringen	Sie	folgende	Voraussetzungen	mit:
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Deloitte, Renngasse 1, 1010 Wien


